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Приложение №1 к приказу 

УФК по Чеченской Республике

от «___»______2015 г. №____

Положение 

о Доске Почета Управления Федерального казначейства

 по Чеченской Республике 

I. Общие положения

1. На основании подпункта 3 части 1 статьи 55 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» занесение на Доску почета Управления Федерального казначейства по Чеченской Республике (далее – Управление) относится к одному из видов поощрения федеральных государственных гражданских служащих (далее - гражданские служащие) Управления.

2. Доска почета Управления (далее – Доска почета) размещается в административном здании Управления по адресу: Чеченская Республика г. Грозный, ул. Космонавтов, дом 15, а также ведется в электронном виде на официальном сайте Управления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. На Доску почета заносятся гражданские служащие Управления, имеющие стаж федеральной государственной гражданской службы (далее – гражданская служба) в органах Федерального казначейства не менее 10 лет, - за безупречную и эффективную гражданскую службу.

4. На Доску почета помещаются цветные фотопортреты на белом фоне размером 15 x 20 см с указанием под ними фамилии, имени, отчества и должности гражданских служащих Управления (мужчины - в костюме и светлой рубашке с галстуком) без головного убора.

5. Занесение на Доску почета осуществляется ежегодно и приурочивается к очередной годовщине образования Федерального казначейства (8 декабря).

II. Порядок занесения на Доску почета

6. Занесение на Доску почета гражданских служащих Управления осуществляется сроком на один год и производится на основании приказа Управления по представлениям руководителя Управления, заместителей руководителя Управления, начальников соответствующих отделов Управления.

7. Представления на заместителей руководителя, помощников руководителя, главного специалиста-эксперта по вопросам мобилизационной подготовки и гражданской обороны, начальников Юридического отдела, Отдела режима секретности и безопасности информации, Отдела внутреннего контроля и аудита и Отдела кадров подписываются руководителем Управления.

Представления на начальников отделов и их заместителей подписываются заместителем руководителя Управления, курирующим и контролирующим в соответствии с распределением обязанностей между руководителем Управления и его заместителями деятельность соответствующего отдела.

Представления на гражданских служащих Управления подписываются начальниками соответствующих отделов Управления.

8. Представления, указанные в пункте 7 настоящего Положения, направляются Отделом кадров в Комиссию Управления по рассмотрению наградных материалов (далее - Комиссия), которая рассматривает указанные представления в установленном Управлением порядке.

9. Представления, указанные в пункте 7 настоящего Положения, составляются в произвольной форме и направляются в Комиссию не позднее 1 ноября текущего года.

10. Гражданские служащие Управления, занесенные на Доску Почета, поощряются денежными премиями в размере одного оклада месячного денежного содержания по занимаемой должности  в пределах утвержденного Управлению фонда оплаты труда (с учетом имеющейся экономии). Действие настоящего пункта не распространяется на лиц, указанных в пункте 13 настоящего Положения.

11. Гражданским служащим Управления, занесенным на Доску почета, вручается выписка из приказа Федерального казначейства о занесении их на Доску почета, а также делается соответствующая запись в трудовой книжке.

12. Одновременно с вручением выписки из приказа Управления о занесении на Доску почета лиц, указанных в пункте 1 настоящего Положения, информация об этом размещается на электронной Доске почета Управления на официальном сайте Управления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

13. На электронной Доске Почета, наряду с действующими гражданскими служащими Управления, могут быть размещены фотографии ветеранов государственной службы, проработавших в органах Федерального казначейства и внесших значительный вклад в дело развития казначейства, а в настоящее время находящихся на заслуженном отдыхе или перешедших на работу (службу) в другие места.

14. Гражданские служащие Управления, получившие дисциплинарное взыскание, объявленное приказом Управления, а также совершившие уголовное, административное правонарушение, досрочно исключаются из числа лиц, занесенных на Доску почета.

